7. RAD NA OSIGURANJU SREDSTAVA ZA TROSKOVE ZA NORMALAN RAD | VODENIJE
UDRUGE | PLACANJE ZAPOSLENICE

Neizvjesnost financijske podr3ke za rad Udruge negativno se odraZava na njezin rad, planiranje
aktivnosti i odrzivost stvorenih obveza. Stoga se planira prijavama na natje¢aje, Koprivnicko-
krizevacke Zupanije, Ministarstva hrvatskih branitelja, EU natjecaje te produZenjem ugovora o
koristenju institucionalne potpore Nacionalne Zaklade za razvoj civilnog drustva, osigurati
dodatna sredstva kako bi se osigurao normalan rad Udruge: pla¢anje komunalnih troskova,
struje, vode, plina, telefona, interneta, uredskih i postanskih troskova, odrzavanje uredske
opreme, pla¢anje knjigovodstvenog servisa i zaposlenice Udruge.

8. RAD NA OSIGURANJU UVIJETA ZA TRO3SKOVE REPREZENTACUE | PUTNIH TROSKOVA
PREDSJEDNIKA | CLANOVA TIJELA UDRUGE

Predvida se reguliranje troskova reprezentacije nakon sjednica &lanova tijela upravljanja u
sustavu HVIDR-a Koprivni¢ko-krievatke Zupanije  te podmirivanje putnih troskova
predsjednika, ¢lanova tijela i voditelja i izvrSitelja projektnih aktivnosti na temelju odluka
Predsjednistva HVIDR-a KoprivniZko-krizevacke Zupanije .

Planirana sredstva (u kunama):
Sjednice tijela upravljanja (prijevozni trogkovi- gorivo, reprezent). ... v 3.000,00
9. KOORDINACUAI POMOC U RADU UDRUGAMA CLANICAMA

Predvida se kontinuirano informiranje o radu i aktivnostima u sustavu HVIDR-a , novim
zakonskim propisima, obvezama udruga u ustroju HVIDR-a, koordiniranje rada i pruzanje
struéne pomoci udrugama ¢lanicama.

Za provedbu svih programskih/projektnih i ostalih aktivnosti Udruge u 2021. godini planirana
su sredstva u sveukupnom iznosu od 187.000,00 kn.
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